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PLANO DE ENSINO 
 

     ANO E SEMESTRE 
     2022/1 

PROFESSOR(ES) 

 Antônio Álvares da Silva                                     

CÓDIGO DA DISCIPLINA 

           DIR887    A          

TEMA 

    TEMAS DE DIREITO DO TRABALHO COMPARADO                                 

SUBTEMA 

     O FUTURO DO TRABALHO PERSPECTIVAS E TENDÊNCIAS                    

AUTORIZA OFERTA DE MATRÍCULA NA MODALIDADE DISCIPLINA ISOLADA? 

(X) Sim (  ) Não 

AUTORIZA OFERTA DE MATRÍCULA DE GRADUANDO NA MODALIDADE DISCIPLINA ELETIVA? 

(X) Sim (  ) Não 

DIA DA SEMANA HORÁRIO CARGA HORÁRIA CRÉDITOS VAGAS TIPO DA DISCIPLINA 

   Terça-feira            19:00-22:30       60 4 20 REGULAR - PRESENCIAL 

A DISCIPLINA É MINISTRADA EM IDIOMA ESTRANGEIRO: CASO SIM, QUAL IDIOMA? 

(X) Não (  ) Sim   Qual:                                              

 

PARTICIPAÇÃO DE PROFESSOR(ES) CONVIDADO(S)? 

(X) Sim (  ) Não 

NOME(S) DO(S) PARTICIPANTE(S)  INSTITUIÇÃO 

 Profa. Dra. Daniela Rodrigues Machado Vilela                                                             

 

EMENTA 

 O Futuro do Trabalho: Discutir as relações de trabalho e as novas conformações do mundo do trabalho. O Direito Coletivo 
do Trabalho e a sua importância para a reconfiguração das relações laborais. A Reforma Trabalhista e seus impactos, as 
mudanças na legislação e suas implicações, o Compliance Trabalhista e o Direito Premial Trabalhista. Um estudo sobre a 
linguagem e sua importância para a vida e o Direito. Para onde caminha o legislado e o negociado. A Uberização e seus novos 
contornos. Um estudo sobre algumas teorias da justiça e a ideia de justiça propriamente dita. Existe o justo?   
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TEXTOS E DOCUMENTOS DISPONÍVEIS NA WEB 

 

 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

  Além das leituras de alguns dos textos acima previamente definidos, serão enviadas notícias e material complementar sobre 
temas atuais e correlatos à disciplina.                                  
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