AOS DOCENTES, DISCENTES E TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM DIREITO DA
UFMG,

RELATORIO DE MANDATO 2021-2023

Tendo em vista a proximidade do encerramento do mandato dessa
Coordenacgao, aproveitamos a ocasiao para apresentacao de breve relatério do
mandato exercido.

Tive a sorte de ocupar a funcao de coordenagao quando o PPGD chegou
a nota maxima que um curso pode receber da CAPES. Ao lado de mais dois
programas no pais, somos os Unicos a ter a nota 7, resultado de quadriénios de
sucessivas coordenacoes geridas de forma compartilhada. A manutencao da
harmonia entre coordenagao e subcoordenacgao permitiu divisdo de tarefas e
democratizacdo das decisdes, razdes fundamentais para o éxito do programa.

Além disso, pudemos avancgar em diversos pontos que poderao permitir
duas consequéncias fundamentais: que servidores tenham cada vez mais
interesse em cooperar com o PPGD; e que professores compreendam que,
apesar de ser uma tarefa laboriosa, a coordenacgao pode ser exercida de modo
saudavel e sem comprometer nossas vidas familiares e profissionais.

Assim, gostaria de destacar alguns objetivos alcangados no ultimo biénio:

Recomposicao da equipe da secretaria: de trés servidores para cinco
servidores

Com o apoio irrestrito da Diregcao da Faculdade de Direito da UFMG, foi
possivel alcangar um numero razoavel de servidores na secretaria do PPGD. A
secretaria passou a oferecer um ambiente de trabalho atrativo, inclusive para
novos servidores.

Aprimoramento das condicoes de trabalho dos TAE’s



A nao vinculagao a uma unica pessoa da antiga funcao de secretario (nao
remunerada por gratificagdo) permitiu maior dinamismo no exercicio das
funcdes. A compreensao das necessidades e caracteristicas de cada servidor
foi fundamental para o bom desempenho das funcdes. Nao ha tarefas
acumuladas e colocou-se como requisito fundamental a iniciativa de cada
servidor. Procurou-se engajar todos os servidores no trabalho de aprimorar a
reuniao de dados para a Plataforma Sucupira, de acordo com diretrizes da
CAPES e da PRPG.

Reformulacao do site da Pds e criagcao de sistema especifico de pedidos
no site da Pés

O novo site do PPGD tornou mais facil o acesso a seus dados mais
importantes. Candidatos nos processos seletivos e membros da comunidade
académica tém agora uma plataforma organizada na qual encontram os
elementos necessarios para conhecer o programa e ter ciéncia das
oportunidades que ele oferece, bem como das normas que o regem.

A plataforma recém implementada permite a submissdo de
requerimentos de forma mais organizada, melhorando o exercicio das fungoes
pelos servidores e pela coordenagao.

Atualizacao dos computadores da secretaria do PPGD

Houve recursos suficientes para aprimoramento dos computadores
disponibilizados aos servidores e membros da coordenacao, com atualizagdes
que devem ser suficientes para os proximos trés anos.

Reforma do regulamento conforme Normas Gerais de Pos-Graduacao da
UFMG

Demanda que incidia desde 2017, a total adaptagao do Regulamento do
PPGD as Normas Gerais de Pds-Graduagdo da UFMG permitiu maior
organicidade em relagao as diretrizes da universidade. A reforma permite maior
planejamento estratégico e elementos diretos para o processo de
autoavaliagao. Deve-se agradecer especialmente ao subcoordenador, Prof.
Marcelo Ramos, por esse trabalho.

Protocolos com a UnB, UFMA e UEA



A formalizagdo de parcerias que ja tém projetos e resultados
implementados marca a insergao social do PPGD. UFMA e UEA ja contam com
trabalhos conjuntos decorrentes de coordenagdes anteriores, inclusive, no caso
da UEA, com DINTER em etapa de finalizagao e com éxitos. No caso da UnB, o
protocolo da andamento a uma parceria de longos anos e reflete a exceléncia
de dois programas notas 7 que tém primado pela internacionalizagao.

Acordos com a Central European University (em preparacao); projetos com
Southhampton (em preparacao); Max Planck; University of Technology

Sydney

Reunides de trabalho com instituicoes estrangeiras mantém a busca por
expansao do processo de internacionalizacao do PPGD.

Consolidacao de decisoes do Colegiado do PPGD

A publicagcao de enunciados do Colegiado do PPGD permitiu maior
segurancga para os discentes em suas demandas e facilidade nas decisdes da
coordenacgao.
Agilizacao dos procedimentos de decisao

Tendo em maos os enunciados do Colegiado, a coordenagcao tem
procurado responder todas as demandas prontamente, evitando-se o acumulo
de tarefas na secretaria.
Consolidacao do procedimento virtual do processo seletivo

Implementado durante a pandemia, o processo seletivo via plataforma
virtual tem cooperado para atragao de candidatos de todo o pais. Nesse ponto,
o PPGD mantém a pratica do PPGD/UnB.
Aquisicao de obras indicadas pelos professores

Recursos da FAPEMIG permitiram a aquisicao de obras indicadas pelos
professores, todas elas doadas ao acervo da Biblioteca da Faculdade de Direito
da UFMG.

Reformulacao do Plano de Internacionalizacao, em conjunto com DRI

Em direta colaboragdo com a DRI, dirigida pelo Professor Aziz Saliba,
membro do corpo permanente, foi possivel rever o Plano de Internacionalizacao



para 2021-2032, permitindo um planejamento estratégico nesse campo que é
essencial para a manutengao da nota 7.

Realizacao dos editais de publicacao
Consolidando pratica das gestdes anteriores, manteve-se a edital anual
de publicacdo de obras de docentes e discentes do PPGD. As obras

permanecem de livre acesso e permitem a difusao da pesquisa do programa.

Criacao de Comissao de Autoavaliacao

A Comissao de Autoavaliacdo, integrada por professores com
experiéncia na avaliagao da CAPES, permitira o cumprimento de um requisito
essencial da quadrienal vigente. A comissao sera essencial para o planejamento
estratégico do programa para os proximos quadriénios.

Criacao da Comissao de Mestrado Profissional e PCI’s: possivel reducao
do tamanho dos cursos académicos

A criacdo de comissdao de mestrado profissional podera permitir a
reducao do PPGD com eventual migragao de docentes para um novo programa.
Um eventual mestrado profissional podera contribuir para o estreitamento das
relacdes entre pds-graduacgao e administragao publica no Brasil. O PPGD pode
se beneficiar, inclusive, de fonte indireta de recursos.

A continuidade de eventuais turmas de MINTER e DINTER com a UEA, ja
autorizada pelo Colegiado, podera expandir ainda mais a insercdo social do

PPGD. Além disso, prosseguem as discussoes para eventual DINTER com a
UNIMONTES.

Vérias dessas medidas irao permitir que as proximas coordenagoes
foquem na Sucupira e nos objetivos de longo prazo.

Tal como a gestao anterior dos Professores Thomas Bustamante e Emilio
Meyer, esse mandato também foi atingido, em parte, pelas consequéncias da
COVID-19. Assim, é de todos sabido que uma das principais questoes das quais
se ocupou o Colegiado em todo o periodo diz respeito as prorrogagoes de
prazo. Procuramos compreender todas as demandas de discentes e ser
sensiveis a elas. Mais recentemente, tivemos que lidar com limitagdes de prazo
que, espero, sejam compreensiveis para todos. Somos um programa que
depende, em seu financiamento, quase que exclusivamente da CAPES. Manter



sua exceléncia significa manter sua propria sobrevivéncia financeira,
envolvendo cerca de 400 alunos e mais de 80 docentes.

Ainda assim, foi possivel evoluir e aperfeicoar o PPGD em diversas
frentes. O mais importante é considerar e reconhecer que esse € um trabalho
coletivo. Assim, agradego, novamente, ao subcoordenador, Prof. Marcelo
Ramos, por toda colaboracao. Agradeco aos membros do Colegiado, sempre
compreensivos e buscando as melhores respostas para o programa. Agradeco
também aos discentes, especialmente por meio da representagcdo junto ao
Colegiado, sempre atentos as demandas de avaliagdo do PPGD.

Por fim, meu agradecimento se estende aqueles que trabalharam no dia
a dia para o bom funcionamento do PPGD. Sara Machado mantém uma
memoria de longa data fundamental em diversos momentos e acompanha de
perto as mudancgas ocorridas na secretaria. Priscila Campos, Saul Aragao,
Angelina Moreno e Caio Pedra, em momento anterior; Camila Fernandes,
Daiene Balbino, Marlon Schabuder e, mais recentemente, Barbara Paglioto e
Vanessa Dutra foram essenciais e, tenho certeza, continuardo a ser nas
préximas coordenacoes.

Belo Horizonte, 6 de julho de 2023.

Emilio Peluso Neder Assinado de forma digital por Emilio
Peluso Neder Meyer
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